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Resumo No periodo que vai de 2002 a 2014, registra-se crescimento da economia
brasileira com melhora dos indicadores do mercado de trabalho, contudo, em paralelo, sabe-
se que no atual estagio do capitalismo ha um forte processo de precarizagao do trabalho nas
economias de mercado. Considerando que o capitalismo brasileiro se desenvolve eivado de
contradi¢gdes, o objetivo deste artigo é investigar, no referido contexto, mais favordvel aos
assalariados brasileiros, se — e em que sentido — ocorreu alteragdo na composi¢ao (absoluta
e relativa), na industria de transformacéo, do contingente dessa classe trabalhadora entre
explorados e superexplorados. A metodologia utilizada é descritivo-explicativa. Para tanto,
fazendo uso dos microdados da PNAD/IBGE, construiu-se uma tipologia em que os
trabalhadores assalariados séo classificados como explorados e superexplorados. Como
uma proxy do valor da forga de trabalho, utiliza-se o salario minimo necessario calculado pelo
DIEESE. Os resultados da pesquisa mostram que, mesmo apés mais de uma década de
governo do partido dos trabalhadores, em que houve redugdo do contingente de
trabalhadores superexplorados na industria de transformacéo, persistia, em 2014, elevada
participagao dos trabalhadores superexplorados na amostra analisada.

Palavras-chave: Forga de trabalho. Salario minimo necessario. Superexploragéo. Teoria do
valor.

Exploitation and overexploitation of wage earners in the manufacturing industry in Brazil
(2002-2014)

Abstract: Between 2002 and 2014, the Brazilian economy grew, with improvements in labor
market indicators. However, at the same time, it is known that in the current stage of
capitalism there is a strong process of job insecurity in market economies. Considering that
the development of Brazilian capitalism is riddled with contradictions, this research aims to
investigate, in the aforementioned context, which is more favorable to Brazilian wage earners,
whether and in what sense there was a change in the composition (absolute and relative) of
the contingent of this working class between exploited and super-exploited in the
manufacturing industry. The methodology used is descriptive and explanatory. To this end,
using microdata from PNAD/IBGE, a typology was constructed in which wage earners are
classified as exploited and super-exploited. And, as a proxy for the value of the labor force, the
minimum wage required, calculated by DIEESE, was used. The results of the research show
that, even after more than a decade of government by the Workers' Party, in which there was a
reduction in the number of overexploited Workers in the manufacturing industry, in 2014 there
was still a high participation of overexploited workers in the sample analyzed.

Keywords: Labor force. Minimum necessary wage. Superexploitation. Theory of value.
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Introducao

O desenvolvimento do capitalismo ocorre
via exploracdo da classe trabalhadora, que produz
a riqueza da qual os capitalistas se apropriam. No
estagio atual do capitalismo, o capital busca cada
vez mais reproduzir-se na esfera financeira e, com
ISSO, passa a impor ao setor produtivo taxas de
lucro concorrentes dos ganhos advindos do mundo
das finangas. Assim, 0s empresarios aprimoram
estratégias que intensificam a exploracdo e
asseguram a lucratividade desejada pelo mercado.
Se, entre os anos 1945 e 1970, na “era de ouro” do
capitalismo, parte dos ganhos de produtividade do
trabalho resultante do avango tecnoldgico,
especialmente nos paises centrais, convertia-se em
melhores condi¢cbes de trabalho para o0s
assalariados, nos ultimos 40 anos essa realidade
mudou.

A partir de 1980, com o avango das
politicas neoliberais e do regime de acumulacdo
flexivel (Harvey, 2005), o capital inicia uma nova
ofensiva contra os trabalhadores. Essa acgdo
intensifica o processo de precarizagédo das relagdes
de trabalho. Em virtude da financeirizacdo e da
liberalizacdo da economia, 0s aumentos da
produtividade do trabalho passam a ter um
componente relevante — o0 agravamento da
exploracdo da forca de trabalho (Coimbra, 2024) —
e reforcam a diferenca entre 0 que neste estudo
pretendemos mensurar: exploracao e
superexploragéo.

O periodo analisado neste artigo (2002 a
2014) se circunscreve aos trés mandatos
completos do governo federal comandados pelo
Partido dos Trabalhadores (PT). Trata-se de uma
época em que o Brasil registrou indicadores
econdmicos positivos . Estudos tém apontado,
contudo, para a ocorréncia concomitante de
desindustrializacdo e reprimarizacdo da economia
brasileira, ambos 0s processos apoiados no
trabalho excessivo (superexploracdo) da classe
trabalhadora (Carleial, 2010; Delgado, 2012;
Bueno 2016). Sem entrar no mérito do debate
sobre desindustrializagdo, mas considerando o

! Destacam-se, como indicadores econémicos positivos dessa
fase do capitalismo brasileiro, o crescimento do Produto
Interno Bruto, aumentos reais nos rendimentos dos
assalariados e reducdo dos indices de pobreza, desigualdade e
desemprego (Carleial, 2010; Bastos, 2012).

relativo crescimento econémico, acompanhado da
melhora de indicadores  socioecondmicos
importantes para a classe trabalhadora e de
possiveis indicios de desindustrializacdo, > o
objetivo € investigar se entre 2002 e 2014 ocorreu
alteracdo na composicao relativa entre exploracdo
(trabalho excedente) e superexploragéo (trabalho
excessivo) da forca de trabalho assalariada em um
setor essencial: a industria de transformacdo. Em
outras palavras, a intencéo é verificar, no contexto
mais favordvel aos assalariados brasileiros, se — e
em que sentido — ocorreu alteracdo na composicédo
(absoluta e relativa), na industria de
transformacdo, do contingente de trabalhadores
explorados e superexplorados, ou seja, se houve
favorecimento daqueles em detrimento destes ou o
contrario.

Para cumprir o objetivo, o artigo esta
estruturado em mais quatro secfes, além desta
introducdo. Na primeira, expdem-se 0S
argumentos que justificam a necessidade de
distinguir  trabalho excedente (associado a
exploragdo) de trabalho excessivo (relacionado a
superexploracdo), bem como de conhecer o valor
da forca de trabalho, uma vez que o proposito é
mensurar 0 contingente de trabalhadores
explorados e superexplorados. Na segunda,
apresenta-se  a metodologia adotada para
dimensionar os dados. Na terceira, analisam-se os
resultados da aplicacdo empirica da metodologia.
Na ultima secdo, expdem-se as consideracOes
finais.

Definigdes de valor da forga de trabalho,
exploracéo e superexploragao

Em O Capital, particularmente, mas nao
somente, no livro I, Marx expde teoricamente uma
nitida distingdo entre trabalho
excedente/exploragéo e trabalho
excessivo/superexploracéo (Osorio, 2018).
Quando Marx explica o conceito de tempo de

2 Para uma resenha das diferentes versdes acerca da existéncia
ou nio de desindustrializacio no Brasil, ver, entre outros,
Hiratuka e Sarti (2015).

3 Embora o primeiro mandato do PT no governo federal tenha
se iniciado em 2003, resolvemos incluir o ano de 2002, uma
vez que o petfodo de referéncia da base de dados adotada —
PNAD/IBGE — é o més de setembro de cada ano, portanto, o
tempo transcotrido entre set./2002 e set./2003 conta como
primeiro ano da evolugio dos dados.
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trabalho socialmente necessario, refere-se a
condi¢cbes de normalidade, visto que tanto o
capital constante quanto o capital variavel devem
estar em condigdes normais de uso/trabalho 4,
assim como, especificamente, para 0 que nos
interessa, o capital variavel (forca de trabalho)
deve ter uma reproducao normal.

Nesse sentido, ndo por acaso, Marx aborda,
no capitulo oitavo do livro I, a questdo do limite
para a jornada de trabalho, o qual podera
determinar trabalho dentro da normalidade (uma
jornada normal de trabalho, aceita socialmente) ou
trabalho para além da normalidade (em uma
jornada que extrapole o limite socialmente aceito).
Marx destaca, no capitulo quinto do livro I, que a
jornada de trabalho é constituida por um tempo de
trabalho necessario ao autopagamento (em termos
de valor produzido nesse periodo) da forca de
trabalho e por um tempo que excede o tempo (de
trabalho) necessario — razdo da vida do capital.
Marx chama o tempo que excede esse ultimo de
tempo (de trabalho) excedente (dentro da jornada
normal).

No capitulo quinto do livro I, igualmente,
Marx j& havia demonstrado também que, mesmo
pagando o valor da forca de trabalho, dentro dos
limites da jornada normal, o capital apropria-se
privadamente do valor produzido pela forca de
trabalho durante o tempo excedente de trabalho.
Marx denomina isso de exploragéo, um processo
que, como podemos ver, pressupde, de um lado,
troca de equivalentes (0 pagamento do valor da

4 A esse respeito, Marx deixa assim explicito: “Mas, quando se
mede o tempo de trabalho aplicado na producio de valor-de-
uso, s6 se considera o fempo de trabalbo socialmente necessdrio. Isto
envolve muitas coisas. A forca de trabalho deve funcionar em
condigoes normais. Se o instrumento de trabalho socialmente
dominante na fiacio é a maquina de fiar, ndo se deve por nas
maos do trabalhador uma roda de fiar. O trabalhador deve
receber algoddo de qualidade normal e nao refugo que se parte
a todo instante. Em ambos os casos gastatia ele mais do que o
tempo de trabalho socialmente necessario para a producio de
um quilo de fio, e esse tempo excedente nio geraria valor nem
dinheiro. A normalidade dos fatores materiais do trabalho nio
depende do trabalhador, mas do capitalista. Outra condigao é a
normalidade da propria forca de trabalho. Deve possuir o grau
médio de habilidade, destreza e rapidez reinantes na
especialidade em que se aplica. Mas, nosso capitalista comprou
no mercado forca de trabalho de qualidade normal. Essa forca
tem de ser gasta conforme a quantidade média de esforco
estabelecida pelo costume, de acordo com o grau de
intensidade socialmente usual” (Marx, 1988, p. 220-221;
italicos e negritos nossos).

forca de trabalho), de outro, reproducdo normal
das condigdes de trabalho e de vida da forca de
trabalho, assegurada pela troca de equivalentes e
pelo trabalho em uma jornada e intensidade
normais. Em nosso entendimento, portanto, o
conceito de exploracdo em O Capital de Marx
refere-se ao trabalho excedente apropriado pelo
capital, porém, assegurando uma reproducdo
normal da forca de trabalho.

Com efeito, no capitulo oitavo do livro I,
ao tratar do limite da jornada de trabalho, Marx
problematiza pela primeira vez a questdo da
possibilidade de extrapolacdo da jornada normal,
chamando atengédo para o fato de que o trabalho
extra exige um pagamento de tal magnitude que
possa compensar o desgaste (para além do normal
socialmente aceitavel) da classe trabalhadora. O
objetivo € repor as condi¢cBes normais de trabalho
e de vida prejudicadas pelas horas adicionais. O
trabalho extra ou excessivo é, segundo Mar,
distinto de trabalho excedente. O trabalho
excessivo extrapola as condi¢bes normais de
trabalho, gerando, por conseguinte, desgaste extra
(excessivo), o qual pode comprometer a
capacidade normal de trabalho e as condicGes
normais de reproducdo da forca de trabalho. Se o
pagamento extra, exigido pelo trabalho excessivo,
compensar esse desgaste, o trabalho mantém-se
dentro da normalidade, porque garante a
reproducdo normal das condicdes de trabalho e de
vida da classe trabalhadora. Marx observa,
contudo, que, se 0 pagamento extra ficar aquém,
abaixo do valor da forca de trabalho alterado pelo
desgaste extra® (sem possibilidade de repor tal
desgaste), a forca de trabalho esta sendo espoliada
(e nédo apenas utilizada no processo de producéo
do valor). Ao longo de todo o livro I, a partir do
capitulo oitavo, € nitido que, quando se refere
repetidas vezes ao trabalho excessivo, Marx quer
dizer que o valor de uso (capacidade de trabalhar e
produzir valor e mais valor) da forca de trabalho
ndo estd apenas sendo utilizada pelo seu
comprador, mas espoliada (trabalho excessivo sem
pagamento correspondente).®

5> O valor da for¢a de trabalho esta relacionado as condicSes
normais de desgaste dessa forca, de modo que se seu desgaste
ultrapassa tais condi¢des, modifica-se seu valor e, portanto,
deve-se modificar também o seu pagamento.

¢ O proprio Marx, pela voz do trabalhador direcionada ao
capital, acentua enfaticamente a total distin¢io entre utilizagdo
e espoliacdo da forca de trabalho: “A ##ilizacdo de minha forga
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Sendo assim, o pagamento abaixo do valor
da forca de trabalho — considerando uma jornada
(ou uma intensidade) de trabalho além do normal
— acarreta prejuizo a reproducdo normal das
condigbes de trabalho e a vida da classe
trabalhadora. Marx denomina isso de trabalho
excessivo (distinto de excedente), o qual também
chamaremos de superexploragdo.’

Abstraindo a questdo anterior — sobre o
trabalho extra —, outra forma de superexploracédo
pode ocorrer dentro da jornada normal, com o
pagamento diretamente abaixo do valor da forca
de trabalho (trabalho necessario). No capitulo
décimo terceiro do livro I, Marx observa que, no
periodo das  manufaturas  (pré-Revolucéo
Industrial), a acumulacdo do capital, em virtude da
lenta evolucdo da produtividade do trabalho,
elevava a demanda por trabalhadores
(qualificados, uma vez que as maquinas ainda nao
tinham realizado a subsuncéo real do trabalho ao
capital). Na vigéncia desse sistema de produgéo,
esse grupo de trabalhadores estava em uma
condicdo logico-historica favoravel que Ihe
permitia exigir o cumprimento da troca de
equivalentes, o que significava ser “apenas”
explorado® no sentido anteriormente comentado.
A Revolucdo Industrial implicou a substituicdo
dos trabalhadores habilidosos por maéaquinas,
processo que elevou a produtividade do trabalho e
fez com que o avan¢o da acumulacdo de capital
ndo fosse acompanhado na mesma proporcao pelo
aumento da demanda por trabalhadores

de trabalho e sua espoliagio sio coisas inteiramente diversas” (Marx,
1988, p. 264; italicos nossos).

7 Entendemos que a categoria da superexploragdo, central na
obra de Ruy Mauro Marini (2005), ¢ extraida de O Capital de
Marx, com a diferenca, inédita em Marini, de que essa
categoria se tornou um dado estrutural na periferia capitalista,
no que respeita ao processo de reprodugdo ampliada do
capital.

8 %(...) ultrapassar o crescimento da forca de trabalho ou do
nimero de trabalhadores, a procura de trabalhadores ser maior
que a oferta, ocasionando assim a elevagdo dos saldrios. (...) Nas
condicées de acumulacio até agora admitidas [fase das
manufaturas, pré-industrial|, as mais favordveis aos trabalhadores,
sua relagio de dependéncia para com o capital se reveste de
Sformas suportdveis ou, conforme diz Eden, ‘c6modas e liberais’.
(...) Desse modo, podem ampliar seus gastos, provendo-se
melhor de roupas, méveis etc., e formar um pequeno fundo de
reserva em dinheiro. Roupa, alimentacio e tratamento
melhores e maior pecilio ndo eliminam a dependéncia e a
exploracdo do escravo, nem as do assalariado” (Marx, 1988, p.
713-714 e p. 717-718; italicos nossos).

(habilidosos ou n&o). Assim, a criacdo de um
Exeército Industrial de Reserva (EIR), oriundo da
Revolucdo Industrial, torna-se relevante para que a
determinacdo da possibilidade do preco (salario)
da forca de trabalho seja igual ou ndo ao valor, a
depender de variaveis econémicas e politicas.

Enfim, parece-nos evidente que o conceito
de superexploracao nao esta associado a producéo
de valor e mais valor, mas a reproducdo das
condicbes de trabalho e de vida da classe
trabalhadora. Tais condicbes sdo garantidas (ou
ndo) pelo pagamento igual (ou abaixo do) ao valor
da forca de trabalho. Uma vez que é praticamente
inviavel, sob a ordem do capital, calcular esse
valor,® podemos seguir a compreenséo do conceito
de superexploracdo — considerando o propoésito do
presente estudo, que é mensurar ndo a magnitude
da exploracdo, mas o contingente de trabalhadores
explorados e de trabalhadores superexplorados —
pela oOtica do pagamento, que permite ao
trabalhador adquirir os meios médios basicos
(bens e servicos) de subsisténcia.

Nesses termos, portanto, para o proposito
deste estudo, ndo interessa saber o valor da forca
de trabalho nem a quantidade de valor produzida
pela (ou a produtividade da) forca de trabalho. O
que importa é identificar o valor dos meios de
subsisténcia basicos para uma reproducdo normal
do portador da forca de trabalho e seu
correspondente em termos de valor dessa forca, ou
seja, a quantidade necessaria de dinheiro (salario)
para o trabalhador adquirir os bens e servigcos
bésicos para sua reproducdo normal. A
investigacao sobre a superexploracdo, assim, esta
centrada ndo na producdo de mais-valor, mas nas
condicdes de trabalho que desgastam, além da
normalidade, os trabalhadores (detentores da forca
de trabalho), sem um pagamento suficiente para
restabelecer o desgaste (normal ou adicional) da
forca de trabalho no que se refere as condicdes de
vida.

9 Para algum outro objetivo que se faga necessario conhecer o
valor da forca de trabalho, sugerimos, para uma discussio
acerca da extrema dificuldade ou mesmo impossibilidade de se
calcular exatamente o valor da forca de trabalho da classe
trabalhadora em geral, dada a sua larga heterogeneidade
(cambiante e fluida ao longo do tempo) no que respeitam as
suas necessidades, habitos, qualificacdes, etc., ver, entre outros,
Saad Filho (2011).
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E importante evidenciar, portanto, a
expressdo monetaria do valor de troca da forca de
trabalno ou 0 montante necessario aos
trabalhadores para aquisicdo de bens de
subsisténcia. A esse respeito, ponderamos ser
possivel saber, conforme considerado por Marx,
apos seu esclarecimento sobre o valor da forca de
trabalho e sobre a diferenga entre a mercadoria
forca de trabalho e as outras mercadorias, que:
“(...) para um pais determinado, num periodo
determinado, € dada a quantidade média dos
meios de subsisténcia necessarios” (Marx, 1988,
Livro I, Cap. 4, p. 191, italico nosso). Com base
nesse dado, é possivel calcular o valor da
quantidade média de “meios de subsisténcia
necessarios".

De fato, no Brasil, o DIEESE calcula o
salario minimo necessario (em contraposi¢do ao
salario minimo oficial) 1°. O salario minimo
necessario determinado pelo DIEESE
(SMN/DIEESE) baseia-se  na  constitui¢do
brasileira, que prescreve 0 conjunto de bens e
servicos para atender as necessidades basicas dos
trabalhadores médios (aqueles da base da piramide
salarial). O calculo do SMN/DIEESE ¢ tdo
somente um piso, um dado medio, destinado a
homogeneizar os trabalhadores que estdo na base
da distribuicéo salarial (DIEESE, 2010).

O DIEESE (2010) chama atencdo para o
avanco civilizacional impresso na Constituigdo
Federal de 1988, a qual, contrastando com as
constituicbes anteriores, alargou a estrutura de

gastos que o salario minimo deve suprir:

O critério de atendimento das
necessidades basicas esta presente
na instituicdo do SM no Brasil desde
suas origens (..) Mas apenas a
Constituicdo  brasileira de 1988
incluiu, de modo explicito no texto
legal, uma estrutura mais completa de
gastos a ser arcada pelo SM (DIEESE,
2010, p. 21-22; itilicos nossos e
negrito no original).

Essa exigéncia constitucional resulta de
lutas entre as forcas politicas na sociedade
brasileira e diz respeito a um componente

10O salario minimo necessario calculado pelo DIEESE era,
em setembro de 2014, R$ 2.862,73, enquanto o salatio minimo
oficial, na mesma data, era R$ 724,00.

histérico e moral apontado por Marx (1996, p.
289).

Desse modo, no presente artigo,
pretendemos contribuir e apresentar a mensuragao
(absoluta e relativa) da composicdo da forca de
trabalho entre explorados e superexplorados,
fazendo inferéncias com base em um referencial
tedrico distinto do que foi empregado por outros
autores. * Isso porque também utilizamos o
SMN/DIEESE, porém, nao enquanto
representacdo do valor da forca de trabalho
individual, mas apenas como proxy do valor da
forca de trabalho (do individuo e sua familia), e
como referéncia para o pagamento da forca de
trabalho, o rendimento do trabalho captado pelas
PNADs do IBGE.

Metodologia

Amostra selecionada

A amostra da pesquisa é composta de
familias de trabalhadores assalariados na
industria de transformacao que ndo tém entre seus
membros nenhuma pessoa ocupada como
empregador ou por conta-prépria, mas que tém
pelo menos uma pessoa ocupada e classificada de
assalariada na indlstria de transformacéo,
conforme o IBGE/PNAD. Embora possa haver,
nessas familias, pessoas assalariadas de outros
setores da economia, esses membros ndo foram
considerados na andlise — exceto para contar no
tamanho da familia e, assim, compor a tipologia
criada para o estudo. Os microdados das
PNADs/IBGE  permitem  sistematizar  essa
classificacdo. Para construir a tipologia, utilizamos
o0 software Statistical Package for the Social
Sciences (SPSS). A PNAD é uma pesquisa que
disponibiliza fatores de expansdo (pesos) para
garantir  representatividade populacional das
informagdes, de modo que todas as analises
utilizaram esses fatores amostrais. Para verificar
se existia ou ndo uma tendéncia linear na evolucao
do contingente de cada um dos tipos familiares,
ajustou-se uma funcéo log-linear contra o tempo
para determinar as taxas anuais médias de
crescimento (ou decrescimento) dos respectivos

A propésito, ver Bueno (2016) e Luce (2013; 2012).
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grupos,*? assim como foram calculados os testes
de significancia dessas taxas.

O periodo selecionado, conforme
mencionamos, coincide com 0s governos do
Partido dos Trabalhadores, de 2002 a 2014. O ano
de 2002 inclui-se na analise porque a referéncia da
PNAD ¢ a ultima semana do més de setembro, de
modo que, concretamente, 0 primeiro ano da série
€ 0 que compreende set/2002 a set./2003,
portanto, bastante coerente com o periodo das
gestoOes petistas. Utilizamos o INPC como deflator
para atualizar as informacGes de renda da PNAD
em relagdo a setembro de 2014, de modo a
comparar com o salario minimo necessario (SMN)
do DIEESE, também de setembro de 2014.

No Brasil, em 2014, havia 67,04 milhdes
de familias, das quais 6,34 milhdes (9,5% do total
de familias) * contavam com pelo menos um
membro assalariado na industria de transformacéo
(ou seja, que correspondia a tipologia de familias
analisadas neste artigo). Nesse conjunto, havia
7,46 milhdes de trabalhadores assalariados na
indUstria de transformacdo, que é o universo
selecionado (de 2014) do ponto de vista das
pessoas. Esse numero correspondia a 79,4% do
total nacional de trabalhadores assalariados na
indGstria de transformacdo; os outros 20,6%
pertenciam as familias que ndo eram
exclusivamente de assalariados.
Tipologia de familias de assalariados
explorados e superexplorados

O SMN/DIEESE é calculado com base em
um conjunto de bens correspondentes as
necessidades basicas de uma familia de quatro
pessoas, dois adultos e duas criangas (ou trés
adultos). O ponto de partida de nossa analise é o

12 Hsse modelo de regressdo log-linear ¢ utilizado para a
determinacdo de taxas de crescimento ao longo do tempo e nio
apenas entre dois pontos extremos de uma série temporal — de
modo que se evitam possiveis efeitos devidos a valores atipicos
nas extremidades de uma série de tempo, que podem levar a
subestimag¢do ou superestimacido da taxa de crescimento,
conforme Neder (2000). Os leitores poderio encontrar
maiores detalhes, com exemplos empiricos, do modelo log-
linear em Neder (2000) e Gujarati (2006).

13 Depois de excluidas as familias de assalariados com rendas
do trabalho assalariado perdidas e/ou nio declaradas
(missings). Essas excluses atingem em média 2,9% do total de
familias assalariadas, a cada ano da PNAD dos anos 2000.

SMN/DIEESE, uma proxy do valor da forca de
trabalno das familias dos trabalhadores
assalariados na industria de transformagdo.
Consideramos ponto de partida porque
construimos uma tipologia de familias exploradas
(trabalho excedente) e exploradas excessivamente
(superexploradas), baseados no SMN/DIEESE
(que pressupde uma familia de quatro pessoas),
mas, para relativizar o uso desse indicador,
analisamos cada familia, segundo condicGes de
trabalho, por exemplo, para questionar a real
pertinéncia ao grupo, fundamentados inicialmente
no SMN/DIEESE e no tamanho da familia.

A tipologia de familias de trabalhadores
assalariados na industria de transformacédo criada
para a andlise é:

Explorado 1: Familia com até 4 membros
e com renda familiar do assalariamento (na
industria de transformacdo) igual ou maior que o
SMN/DIEESE;

Explorado 2: Familia com 5 ou mais
membros e com renda familiar do assalariamento
(na indastria de transformacdo) igual ou maior
gque o SMN/DIEESE;

Explorado intermediério: Familia com até
3 membros e com renda familiar do
assalariamento (na industria de transformacéo)
menor que o SMN/DIEESE; e

Superexplorado: Familia com 4 ou mais
membros e com renda familiar do assalariamento
(na industria de transformagdo) menor que o
SMN/DIEESE.

Nota-se que o limite de quatro membros
para a classificacdo dos tipos familiares tem como
referéncia 0 SMN/DIEESE e corresponde & renda
necessaria a uma pessoa para sustentar uma
familia de quatro membros.

Ademais, como as familias do tipo
Explorado intermediario tém renda do trabalho
assalariado menor do que o SMN/DIEESE, mas
sdo constituidas de até trés membros, preferimos
ndo classifica-las diretamente de Superexplorado.
Nas analises seguintes também relativizaremos
(qualificaremos) essa classificacao inicial.

Registre-se, ainda, que cada um desses
tipos familiares foi subdividido em dois: i)
Familias com apenas um assalariado na industria
de transformacéo; e ii) Familias com dois ou mais
assalariados na industria de transformagdo. O
objetivo dessa subdivisdo é diferenciar as familias
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com apenas um membro explorado pelo capital
daquelas com mais membros explorados, o que
eleva a exploracdo da familia e que pode, embora
ndo  necessariamente,  configurar  trabalho
excessivo/espoliado, superexploracao.

Indicador de Qualidade do Emprego (IQE)*

Para analisar as condicOes de trabalho dos
assalariados dos distintos tipos de familias,
construiu-se um indice de Qualidade do Emprego
(IQE). Foram trés procedimentos basicos:

1) Obtém-se indicadores simples das
PNADs:

- % de assalariados com idade acima de 15
anos (Ninf);

- % de assalariados com jornada semanal
de 21%° até 44 horas (Jorn);

- % de assalariados com carteira assinada
(Cart);

- % de assalariados contribuintes da
Previdéncia Social (Prev);

- % de assalariados com tempo de
deslocamento para o trabalho de até 30 minutos
(Desloc);

- % de assalariados sem ocupagao
secundaria (sem 2a ocupacéo) (Socupsec);

- % de assalariados que recebiam auxilio-
moradia (Auxmor);

- % de assalariados que recebiam auxilio-
alimentacdo (Auxalim);

- % de assalariados que recebiam auxilio-
transporte (Auxtran);

- % de assalariados que recebiam auxilio-
educacdo (Auxedu);

- % de assalariados que recebiam auxilio-
salde (Auxsau);

- % de assalariados com remuneragao
acima de 1 salario minimo oficial (Npob);

2) Com base nos indicadores simples,
calculam-se os indicadores parciais para captar
trés dimensdes da qualidade do emprego
relacionadas ao grau de formalizagdo do trabalho,

14 Esse indicador ¢ uma adaptac¢io do cdlculo desenvolvido por
Balsadi (2008).

15 Estamos considerando, pata o calculo do IQE, a jornada
acima de 20 horas, porque, segundo De Grazia (2007, p. 47),
“Variando entre uma e 20 horas semanais, inimeras pesquisas
empiricas a respeito desse tipo de emprego concluiram tratar-
se, em sua maioria, de um trabalho equivalente a um

595

subemprego. Eo que chamamos de ‘bico’.

ao rendimento obtido no trabalho principal e aos
auxilios recebidos. Os indicadores parciais foram
obtidos da seguinte forma:'®

TRABFORMAL = 0,05*Ninf + 0,30*Jorn
+ 0,10*TbNTemp + 0,30*Cart + 0,15*Prev +
0,05*Desloc + 0,05*Socupsec;

TRABREND = (1,0*Npob);

TRABAUX = 0,26*Auxmor +
0,20*Auxalim + 0,17*Auxtrans + 0,14*Auxeduc
+ 0,23*Auxsau;

3) Calcula-se o Indicador de Qualidade do
Emprego com base nas médias ponderadas dos
indicadores parciais. O peso de cada indicador
parcial para a composi¢do do IQE representa as
diferentes contribuicbes relativas de cada
indicador parcial:

IQE = 0,40*TRABREND +
0,45*TRABFORMAL + 0,15*TRABAUX

O IQE varia entre 0 e 1. Quanto mais
préximo de 1, melhor a qualidade do emprego
(condicbes de trabalho melhores); quanto mais
proximo de 0, piores sdo as condicdes de trabalho.

Logo, esse conjunto de procedimentos
metodologicos possibilitou organizar os dados
estatisticos conforme o objetivo geral do estudo
em tela. Conforme serd visto na proxima secéo,
poderemos mensurar e discutir algumas
caracteristicas dos trabalhadores explorados e
superexplorados na industria de transformacdo
brasileira durante o periodo analisado.

Resultados e discussao

Mensurar o contingente de assalariados
explorados e superexplorados é um desafio
complexo, como antecipamos, de modo que as
informacdes apresentadas e analisadas a seguir
consistem em uma tentativa de obter uma
quantificacdo que se aproxime ao maximo da
realidade desses dois contingentes, extraida de um
conjunto de variaveis com base nos microdados
das PNADs/IBGE.

No que diz respeito ao objetivo principal
deste estudo — inferir, com base na metodologia
utilizada, os contingentes absoluto e relativo dos
tipos familiares da amostra —, a Tabela 1 expde, na
altima coluna (ano de 2014), a distribuicdo

16 Adaptamos ao objetivo do presente estudo as ponderacoes
obtidas em Balsadi (2008). Para maiores detalhes, ver esse
autot.
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absoluta dos contingentes das familias analisadas
e, nas demais, a distribuicdo e evolucdo da
participacdo relativa dos distintos tipos familiares
no total geral de familias selecionadas. Essa
Tabela registra uma reducdo de 14,1 pontos
percentuais na participacdo relativa das familias
do tipo Superexplorado. Em 2002, o percentual
era de 49,8%, reduzindo, em 2014, para 35,7% do
universo selecionado de familias de assalariados
na industria de transformacao.

Do ponto de vista do que foi exposto na
segunda secdo deste artigo (acerca do conceito de
trabalho excessivo, superexploracdo), é razoavel
considerarmos as familias do tipo Explorado
Intermediario com dois ou mais assalariados
como superexploradas, uma vez que, embora
sejam familias com menos de quatro membros,
tém mais de um integrante assalariado, portanto,
mais de um explorado e, ainda assim, a renda total
familiar (do trabalho na indlstria  de
transformacdo) ndo alcanca o valor do
SMN/DIEESE.

Considerando razoavel tal procedimento,
ao agregarmos os percentuais das familias tipo
Superexplorado aos do tipo  Explorado
Intermediario com dois ou mais assalariados,
observamos, na Tabela 1, que, mesmo depois de
mais de uma década de reconhecida melhora nos
indicadores econémicos e sociais, 0 que resultou
na reducdo expressiva do grupo Superexplorado
(14,1 pontos), a porcentagem de familias disposta
nesse grupo — nos termos apresentados no
paragrafo anterior — ainda é elevada (40,2%*’ do
total do universo selecionado, em 2014, contra
53,9%, em 2002).

Um fator que contribuiu decisivamente
para reduzir a participagdo do ndmero de
superexplorados foi o aumento da renda real do
trabalho, ocorrido em razéo de um ambiente de
crescimento econémico, expansdo do emprego
formal e queda da taxa de desemprego. Nesse
periodo, a renda real média dos trabalhadores
assalariados empregados em estabelecimentos
apresentou aumento real de 32,2%. O ganho maior
ficou entre os trabalhadores sem carteira assinada,
50,5%; entre os assalariados com carteira, 0
aumento real foi de 24% (IBGE, 2024).

17 Somatério de superexplorado com Explorado intermediario
com dois ou mais assalariados.
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Tabela 1: Evolucao da participagao relativa (%) dos tipos de familias assalariadas na indUstria de transformacao no total

nacional de familias assalariadas desse setor: Brasil, 2002 a 2014

TIPO DE FAMILIA tx cresc. (% aa.) 2014
2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2011 2012 2013 2014
(de Assalariados) 2002/2014* [ (x 1.000 Fam.)
Explorado 1 8,6 8,1 8,1 8,9 8,9 9,5 9,7 9,9 118 12,4 125 13,8 45 w 873
Fam. ¢/ 1 Assalariado 6,9 6,2 5.9 6,4 6,7 6,8 6,5 6,9 7.8 75 8,3 9,1 2,7 *** 578
Fam. ¢/ 2 ou mais Assalariados 1,7 19 2,2 2,4 2,2 2,7 3,2 3,0 40 49 43 4,6 9,1 *+* 295
Explorado 2 2,3 19 2,1 22 2,2 2,0 2,0 19 2,2 19 2,2 2,1 -0,1 131
Fam. ¢/ 1 Assalariado 11 1,0 1,0 1,0 0,9 0,8 0,7 0,7 0,8 0,7 08 038 -3,0 ¥ 50
Fam. ¢/ 2 ou mais Assalariados 1,2 0,9 11 11 1,2 1,2 1,3 12 14 12 1,4 13 2,1 81
Explorado Intermediario 39,3 41,1 41,0 42,7 43,2 44,0 455 457 46,9 475 48,8 48,5 1,7 3076
Fam. ¢/ 1 Assalariado 35,2 36,8 36,2 38,0 38,2 39,3 405 407 420 426 439 440 1,9 2793
Fam. ¢/ 2 ou mais Assalariados 41 43 48 47 5,0 47 5,0 49 49 49 5,0 45 0,7 * 283
Superexplorado 498 489 488 463 457 445 42,7 426 39,1 38,2 36,4 35,7 -2,8 2263
Fam. ¢/ 1 Assalariado 41,1 40,6 39,7 38,4 38,1 37,1 355 35,2 32,6 31,8 31,0 30,2 -2,6 *** 1916
Fam. ¢/ 2 ou mais Assalariados 8,7 84 9,1 79 76 74 72 74 6,5 6,4 54 55 -3,9 ** 347
TOTAL 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 6342

(a) estimativa do coeficiente de uma regressao log-linear contra o tempo. Nesse caso, o teste t indica a existéncia ou ndo de uma

tendéncia nos dados. Os ***, ** * significam respectivamente 5%, 10% e 20%.

Legenda:
Explorado 1 = Familia com até 4 membros e com renda familiar do trabalho > SMN/DIEESE.
Explorado 2 = Familia com 5 ou mais membros e com renda familiar do trabalho > SMN/DIEESE.
Explorado Intermediério = Familia com até 3 membros e com renda familiar do trabalho < SMN/DIEESE.
Superexplorado = Familia com 4 ou mais membros e com renda familiar do trabalho < SMN/DIEESE.
SMN/DIEESE: Salario Minimo Necessario/Departamento Intersindical de Estatistica e Estudos

Socioecondmicos.
Fonte: Microdados da PNAD (IBGE, 2017). Elaborada pelos autores.

Antes de avancarmos na andlise dos dados,
faremos um  breve exercicio relaxando
momentaneamente a forma inicial de classificacdo
dos tipos familiares (baseada no SMN/DIEESE e
no tamanho da familia). Reduziremos para 50%

da amostra (uma reducdo de 15,8 pontos
percentuais). Por outro prisma, ao considerarmos
apenas metade do SMN/DIEESE, julgamos
apropriado ndo considerar a situacdo de até trés
pessoas para a classificacdo das familias do tipo

do SMN/DIEESE o valor da forga de trabalho do Explorado Intermediério. Supondo que tal
conjunto  de  assalariados sob  analise, procedimento seja aceitdvel, ou seja, se
reclassificando os tipos de familias (neste considerarmos, na Tabela 2, todas as familias do

exercicio, baseado em apenas ¥2 do SMN/DIEESE
e no tamanho da familia) para observarmos de que
maneira evoluiram os diferentes tipos de familias
nessa nova classificagdo. A Tabela 2 registra essa
situacdo  particular. Com base  nessa
reclassificacdo, o tipo familiar Superexplorado
ainda atingia, em 2014, um percentual expressivo,
21,6% (ou 1,4 milhGes de familias) do total
selecionado. Ademais, em 2002, as familias
Superexploradas correspondiam a 37,4% do total

grupo Explorado Intermediario como familias do
tipo Superexplorada, verificamos que aquela
proporcao de 21,6% se eleva para 52,2% ou 3,3
milhdes de familias (somatério dos tipos
Explorado Intermedidrio e Superexplorado, em
2014). O resultado da Tabela 2 est4d acima do
encontrado na Tabela 1, considerando, porém,
que, no caso da Tabela 2, o valor da forca de
trabalho € apenas metade do SMN/DIEESE.
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Tabela 2: Evolucdo da participacdo relativa (%) dos tipos de familias assalariadas — com renda do assalariamento na
Indlstria de Transformacao até 50% do SMN/DIEESE - no total nacional de familias assalariadas amostradas desse setor:

Brasil, 2002 a 2014

TIPO DE FAMILIA tx cresc. (% aa.) 2014
e ear ) 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2011 2012 2013 2014 20022012 |(x 1.000 Fam)
Explorado 1 254 247 245 260 269 285 298 31,3 325 368 392 404 4,4 2564
Fam. c/ 1 Assalariado 190 181 170 182 188 199 200 216 219 249 279 289 4,1 o 1832
Fam. ¢/ 2 ou mais Assalariados 6,4 6,6 75 79 8,1 8,6 9,8 9,7 10,6 11,9 11,2 115 5,4 x* 731
Explorado 2 7,6 6,9 71 7,0 7,0 73 6,5 7,0 6,8 73 75 74 0,2 469
Fam. ¢/ 1 Assalariado 38 3,7 3.2 35 32 35 2,7 33 2,7 34 35 38 0,4 240
Fam. ¢/ 2 ou mais Assalariados 3,8 3,2 38 35 38 39 38 37 4,0 39 4,0 3,6 0,6 * 228
Explorado Intermediario 297 315 312 321 319 31 325 323 331 308 302 306 0,0 1940
Fam. ¢/ 1 Assalariado 280 299 294 306 305 307 314 312 323 303 299 303 04 * 1923
Fam. ¢/ 2 ou mais Assalariados 1,7 1,7 18 15 14 14 11 11 0,8 05 0,3 03 -14,0 17
Superexplorado 374 369 373 349 342 321 312 295 276 251 231 216 4,5 ** 1369
Fam. ¢/ 1 Assalariado 335 329 33,2 31,6 315 29,9 29,1 21,5 26,2 24,1 22,6 21,1 -3,7 *x* 1341
Fam. ¢/ 2 ou mais Assalariados 38 4,0 41 3,3 2,7 2,2 2,1 19 14 11 05 04 -16,6 ** 28
TOTAL 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 6342

(a) estimativa do coeficiente de uma regressdo log-linear contra o tempo. Nesse caso, o teste t indica a existéncia ou ndo de uma
tendéncia nos dados. Os ***, ** * significam respectivamente 5%, 10% e 20%.

Legenda: a mesma da Tabela 1.

Fonte: Microdados da PNAD (IBGE, 2017). Elaborada pelos autores.

Retomando a totalidade do SMN/DIEESE
como uma proxy do valor da forca de trabalho,
observe-se que a Tabela 3 apresenta a distribuicéo
e a evolucdo dos percentuais de trabalhadores
assalariados ~ (pessoas) na industria  de
transformacéo, dentro de cada tipo familiar, por
faixas do indicador de condicdes de trabalho
(qualidade do emprego, IQE), no periodo
analisado. Em cada um dos grupos familiares
registrou-se melhora nas condicdes de trabalho
dos respectivos integrantes (individuos
assalariados na indudstria de transformagdo). Nas
familias Explorado Intermediario e
Superexplorado, o indicador de condicGes de

trabalho, nas duas faixas superiores (entre 0,50 e
1), apresentou melhoria expressiva e significativa
(sentido estatistico). Essa informacdo, por um
lado, corrobora a reducdo dos contingentes de
Superexplorados  (adicionando ou ndo o0s
Explorados Intermediarios), por outro, contrasta
com a observacdo anterior, a permanéncia de uma
elevada participacdo relativa do contingente de
Superexplorados. A despeito dessa permanéncia,
as condicdes de trabalho baseadas nas
informacdes do IQE — melhoraram nitidamente. A
melhora do indicador também se verifica entre 0s
trabalhadores dos grupos familiares explorados 1 e
2, especialmente na faixa mais alta, entre 0,75 e 1.
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Tabela 3: Evolugdo dos percentuais de assalariados por faixas do indicador de condi¢6es de trabalho (IQE), segundo o tipo
de familia de trabalhadores assalariados na Industria de Transformacéo: Brasil, 2002 a 2014

TIPO DE FAMILIA / tx cresc. (% aa.)
FAIXAS DE IQE 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2011 2012 2013 2014 T 2002720145
Explorado 1 100,0 1000 100,0 1000 1000 100,0 1000 100,0 100,0 1000 100,0 100,0
0a0,25 11 1,2 0,8 0,9 0,4 0,7 0,7 0,6 0,8 0,5 0,1 05 -10,0 ***
Acima de 0,25 a 0,50 3.8 44 43 35 37 29 29 25 2,0 1,6 1,8 21 7,9
Acima de 0,50 a 0,75 28,5 27,8 28,8 25,0 27,2 24,6 22,6 22,7 23,0 24,6 22,8 19,4 -2,5
Acimade0,75a1 66,6 66,6 66,0 70,6 68,7 71,8 73,7 74,3 74,2 733 75,3 78,1 il e
Explorado 2 100,0 1000 100,0 1000 1000 100,0 1000 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
0a0,25 57 43 2,2 31 4.8 31 2,4 1,9 35 2,7 0,8 06 -11,9 ==
Acima de 0,25 a 0,50 10,7 11,2 8,8 8,1 12,0 7,0 77 52 42 43 6,3 51 7,3
Acima de 0,50 a 0,75 27,8 29,9 284 26,5 24,1 255 17,2 21,2 20,9 23,5 284 20,8 -2,0 *
Acimade0,75a1 55,8 54,7 60,6 62,3 59,1 64,4 72,6 71,7 714 69,5 64,5 735 2L
Explorado Intermediario 100,0 1000 100,0 1000 1000 100,0 1000 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
0a0,25 13,8 15,4 12,9 12,6 12,0 11,2 10,5 9,3 7,7 7,3 6,3 6,9 7,0 *
Acima de 0,25 a 0,50 29,1 333 304 26,3 24,0 21,2 20,5 18,1 16,0 131 114 11,3 -8,9 ***
Acima de 0,50 a 0,75 21,9 20,2 21,6 22,2 23,0 23,7 22,2 218 23,3 242 254 22,5 1,0 ***
Acimade0,75a 1 35,2 31,0 35,2 38,9 40,9 43,9 46,7 50,8 53,0 55,4 56,9 59,4 5,3 *
Superexplorado 100,0 1000 100,0 1000 1000 100,0 1000 100,0 100,0 1000 100,0 100,0
0a0,25 18,8 20,1 19,4 17,4 16,8 15,7 14,9 14,0 11,8 9,7 9,5 8,4 -7,1
Acima de 0,25 a 0,50 31,1 36,0 32,7 28,9 285 255 24,8 21,1 19,3 16,4 15,0 13,0 -7,7
Acima de 0,50 a 0,75 20,7 17,9 18,5 20,9 21,3 225 20,5 211 211 25,2 25,1 229 2,0 **
Acimade0,75a1 294 26,0 29,4 32,9 334 36,3 39,8 438 47,8 48,7 50,5 55,7 6,3 ***

(a) estimativa do coeficiente de uma regressao log-linear contra o tempo. Neste caso, o teste t indica a existéncia ou ndo de uma
tendéncia nos dados. Os ***, ** * significam respectivamente 5%, 10% e 20%.

Legenda: a mesma da Tabela 1.

Fonte: Microdados da PNAD (IBGE, 2017). Elaborada pelos autores.

A Tabela 4 contém informacBes sobre
jornada de trabalho. Nessa Tabela registra-se, em
todos o0s grupos de familias analisadas,
especialmente naquelas com rendimentos do
assalariamento inferior ao SMN/DIEESE, uma
melhora também nesse indicador. Houve um
aumento no percentual de assalariados da industria
de transformacdo com jornada de trabalho dentro
das condicGes legais ou normais (até 44 horas de

trabalho), e redugcdo  significativa  dos
trabalhadores com jornada superior a 44 horas.
Os dados da Tabela 4 mostram, néo

obstante, que, em 2014, nas duas faixas “acima de
44 horas”, ainda havia uma propor¢do nao
desprezivel de trabalhadores com jornada de
trabalho além da normalidade’® — praticamente um

18 Em consonancia com a referéncia tedrica adotada, essa
realidade pode ocasionar: i) uma situa¢do de reforco da
superexploracio (trabalho exvessivo, ou sobretrabalho) dos
assalariados das familias Explorado Intermediario e
Superexplorada; e ii) no que se refere aos assalariados das
familias Explorado 1 e 2, uma situacio de qualificacio da
condicio de explorados, obviamente, se a remuneracio do
trabalho que excede as 44 horas nio compensar o desgaste
extra.

quarto dos assalariados das familias Explorado
Intermediario e Superexplorado, assim como de
aproximadamente 20% das familias Explorado 1 e
2.
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Tabela 4: Evolucdo da participacéo relativa (%) dos trabalhadores assalariados na industria de transformacédo, em cada
tipo familiar, segundo faixas de jornada de trabalho: Brasil, 2002 a 2014

TIPO DE FAMILIA 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2011 2012 2013 2014 |Xcresc.(%aa)
2002/2014%

Explorado 1 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 100,0

Até 20 horas 08 13 06 14 09 10 08 07 20 23 21 26 91

21 a 39 horas 20 31 30 37 31 25 32 23 36 38 25 25 07

40 a 44 horas 657 645 661 664 665 686 717 726 715 683 725 760 11 %

45 a 48 horas 168 177 172 165 174 146 138 131 141 162 148 102 2,8 =

49 horas ou mais 138 133 131 120 120 133 105 112 89 94 80 88  -43*
Explorado 2 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 100,0

Até 20 horas 10 16 20 14 15 24 08 04 32 29 36 09 32

21 a 39 horas 38 10 33 43 17 28 30 21 22 46 18 44 21

40 a 44 horas 60,7 654 620 673 646 679 744 736 759 709 656 737 13 %

45 a 48 horas 202 148 212 161 197 176 134 144 147 155 198 145  -14

49 horas ou mais 144 171 115 109 125 92 83 95 39 61 92 65 76 *
Explorado Intermediario 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 100,0

Até 20 horas 17 18 13 17 15 21 13 15 29 24 26 25 48

21 a 39 horas 40 42 40 41 39 41 39 41 37 40 42 39 03

40 a 44 horas 555 552 560 567 573 598 624 651 635 652 656 698 19 **

45 a 48 horas 250 255 267 255 245 226 216 197 214 206 204 177  -2,8 %

49 horas ou mais 138 133 120 120 128 115 108 96 85 78 72 62 62 *
Superexplorado 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 100,0

Até 20 horas 17 21 17 22 21 26 21 24 32 33 36 30 59

21 a 39 horas 45 41 43 42 54 44 45 45 46 49 40 48 04

40 a 44 horas 521 520 540 537 542 564 589 61,6 640 616 638 673 22 %

45 a 48 horas 257 271 266 262 249 227 220 21,1 197 224 209 184  -28 **

49 horas ou mais 160 147 134 137 133 139 124 104 84 79 718 66 69

(a) estimativa do coeficiente de uma regressdo log-linear contra o tempo. Nesse caso, o teste t indica a existéncia ou ndo de uma
tendéncia nos dados. Os ***, ** * significam respectivamente 5%, 10% e 20%.

Legenda: a mesma da Tabela 1.

Fonte: Microdados da PNAD (IBGE, 2017). Elaborada pelos autores.

Diante do exposto, para a mensuragdo dos
contingentes e a analise das condicdes de trabalho,
as familias foram originalmente classificadas,

utilizando-se como  parametros apenas 0
SMN/DIEESE e o tamanho da familia.
Observamos que 0 emprego de outras
informagdes 1° possibilitou  qualificar a

classificacdo inicial. O tipo familiar Explorado
Intermediario, por exemplo, foi inicialmente
classificado de uma forma, mas vimos que, ao
considerarmos um dos subgrupos desse tipo
familiar (com dois ou mais assalariados), fragdes
deles poderiam ser agregadas ao grupo de familias
Superexplorado.

Da mesma forma, a evolucgdo do indicador
das condicbes de trabalho (e da jornada de
trabalho) permite relativizar a observagédo sobre a
permanéncia de uma fracdo ainda elevada do tipo

19 Numero de assalariados na familia (mais de um, por
exemplo, implica mais exploracdo), condi¢bes de trabalho,
jornada de trabalho em tempo parcial ou além da normalidade.

familiar  Superexplorado. Isso revela uma
caracteristica do mercado de trabalho brasileiro,
muitas vezes ocultada pela média das estatisticas
oficiais.

Considerac0es finais

O periodo compreendido entre 2002 e
2014 caracteriza-se por significativos avancos
socioeconémicos: reducdo de desigualdades e das
taxas de desemprego, crescimento continuado do
PIB, expansdo do emprego formal, aumento real
da renda média dos trabalhadores assalariados.
Esse progresso pode ter possibilitado a diminuicdo
do contingente de familias do tipo
Superexplorado. Em 2002, a proporgdo era de
49,8% e, em 2014, 35,7%. Os dados referentes a
jornada de trabalho dos superexplorados também
indicam uma reducdo do contingente de
trabalhadores com jornada excessiva (igual ou
maior que 44 horas semanais). Nas jornadas entre
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45 e 48 horas, a queda media anual foi de -2,8%,
entre 2002 e 2014; naquelas de 49 horas ou mais,
a reducdo média ao ano foi de -6,9%. A despeito
desse contexto favoravel, a analise dos dados
revelou, conforme a metodologia adotada, a
persisténcia de uma expressiva porcentagem desse
contingente de familias superexploradas, em 2014.

Esse resultado mostra que, por um lado, é
preciso avancar para melhorar as condigdes de
trabalho e de renda dos assalariados na industria
de transformacdo no Brasil, reduzindo a
participacdo dos superexplorados na composicao
analisada (entre esses e 0s apenas explorados). Por
outro lado, diante do cenario de crise econdmica e
de reformas liberais (entre 2015 e 2022), é bem
provavel o agravamento da situacdo. Isso podera
ser comprovado ou ndo em novos estudos, tanto
no dmbito nacional quanto regional.

Esperamos que os achados deste trabalho
contribuam para a mensuracdo do contingente de
assalariados explorados e superexplorados no
Brasil. Obviamente, a industria de transformacéo
agrega uma miriade de subsetores dessa atividade
econémica (assim como de diferentes tipos de
empregos, mais e menos qualificados, e diferencas
regionais), de modo que o resultado revela apenas
uma visao média geral em nivel nacional, o que
exige estudos futuros mais desagregados. Como se
pbde observar, também ndo tratamos neste artigo
de possiveis alteracdes tecnoldgicas na industria
de transformacéo e produtividade, nem sobre nivel
de emprego associado ao problema de desemprego
tecnoldgico. Essas e outras questdes como, por
exemplo, 0 necessario e  permanente
aperfeicoamento da metodologia utilizada, devem
ser incluidas em desdobramentos da atual
pesquisa.
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